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闯难关，打赢改革攻坚战

河南新县，曾经的鄂豫皖苏区首
府，几乎“家家有红军、户户有烈士”。
离开新县人武部政委岗位快 5年了，陆
军某旅政委武仲良代表说，每当改革攻
坚碰到难题、想歇口气的时候就总会
想，那些为国牺牲的先烈们，会希望未

来的中国是一个怎样的国度？有一支
怎样的军队？
“强国必强军，强军必改革。奋力走

好新时代的长征路，就是对先烈最好的
告慰。”回想起 2014年 9月 30日，自己作
为英模代表出席首个烈士纪念日向人民

英雄敬献花篮仪式时，望着习主席庄严
整理花篮缎带的身影，武仲良说，他深深
理解领袖的初心与情怀。
“容易的、皆大欢喜的改革已经完成

了，好吃的肉都吃掉了，剩下的都是难啃
的硬骨头。”统帅的话意味深长。作为新

型作战力量部队的“领头羊”，武仲良懂
得，番号改了、臂章换了，不等于战斗力
提升了，从“瘦身”到“强体”，从“物理变
化”到“化学变化”，改革后的攻坚，不比
改革前轻松。

帅者先，则卒必勇。武仲良和班子
成员达成共识：空中第一跳、水下第一
潜、陆上第一枪，班子成员必须打头阵、
作示范。
“新型作战力量是战斗力新的增长

点。”武仲良说，“改革攻坚，就是要一鼓
作气，乘势而上，不能胳膊上挂了新牌
子，心里还守着旧摊子。要知道，一天不
练自己知道，两天不练敌人知道！”

陆军某旅政委武仲良代表——

帅者先，则卒必勇
■本报记者 邵 薇

“当时我在第三排，远远看见习主席
阔步走来……”说起今年 2 月 2 日作
为党代表出席武警部队第三次党代
会受到习主席亲切接见，武警警官
学院科研学术处处长雷敏委员用了
两个字描述自己当时的心情：“激
动！”

今年 1月 10日，习主席向武警部队
授旗并致训词。想起那一幕，雷敏也
是记忆犹新。
“虽然当时我并不在现场，但是通

过远程视频传输系统见证了那个历史
性时刻。”雷敏说，“那一刻，一种强
烈的责任感和使命感涌上心头。”

雷敏动情地说，“要坚决听党指
挥”“要加快建设发展”“要聚力练兵
备战”“要坚持依法从严”，习主席的
训词字字千钧、掷地有声，为建设一
支强大的现代化武警部队指明了前进
方向。
“每一个岗位都是推进改革的战

位。”把训练场当战场的雷敏，曾经凭
借精湛的本领赢得警营“霸王花”的
威名。如今，转任科研学术处处长的
她，思考最多的是如何将科研训练资
源聚力练兵备战，培养出更多能打胜
仗的基层指挥人才，当好党和人民的
忠诚卫士。

雷敏说，重构重塑后的武警部
队，对高素质新型军事人才的需求比
以往任何时候都更加强烈。在奋力推
进改革强军之际，学院不断培养出大
批高素质人才，书写新时代强军答
卷、传回胜利捷报，就是对习主席殷
切嘱托的最好回报。

（本报北京3月11日电）

武警警官学院科研学术处处长雷敏委员——

捷报是最好的回报
■本报记者 邹维荣

去年 10月 26日，习主席在军队领导
干部会议上指出：“深刻领会党中央的
战略考量，充分认清强军的光明前景，
充分认清肩上沉甸甸的担子，只争朝
夕，紧抓快干，确保完成党和人民赋予
的新时代使命任务。”

军委机关事务管理总局政委陈剑
飞代表现场聆听了习主席重要讲话，
他印象深刻的是，习主席还特别强调
“我军高级干部是强军事业的中坚力
量，身上千钧重担，身后千军万马”，要
求“以饱满的精神状态和奋斗姿态为

党工作，忠实履行好职责”。
领袖嘱托，饱含深情。陈剑飞说，

总局是军委机关服务保障的“总协调”
“总枢纽”“总管家”，这个担子并不轻。
仅举一例，总局成立以来接收军委机关
各部门和原总部的很多遗留问题，涉及

工程建设等多个领域，每一个都是难啃
的“硬骨头”。
“大事难事看担当！”陈剑飞介绍，

总局坚持矛盾不上交、问题不下卸、责
任不推诿，坚决按照军委部署推进各项
工作，担当起该担当的责任，截至 2017
年底，已清理办结遗留问题 278个。
“总局今年要继续啃三块硬骨头：

全面停止有偿服务，清理超面积住房，
解决历史遗留问题，每一项工作都很
艰巨。”陈剑飞说，“功成不必在我，但
成功必须有我，正如习主席在山东代
表团参加审议时所指出，要牢固树立
正确政绩观。”

军委机关事务管理总局政委陈剑飞代表——

担当起该担当的责任
■本报记者 梁蓬飞

高东垒代表不经意间说的一句话，
引起了记者对他的注意：“位卑未敢忘
强军，我要在强军兴军征程中书写出彩
的军旅人生。”
“我牢牢记着习主席的嘱托和鼓

励。”高东垒回忆道：2014 年 3 月 11

日，习主席在出席十二届全国人大二
次会议解放军代表团全体会议时强
调，实现强军目标，必须勇敢承担起
我们这一代革命军人的历史责任。
习主席还指出，广大官兵要自觉践行
社会主义核心价值观和当代革命军

人核心价值观，坚定信念，忠诚使命，
努力在强军兴军征程中书写出彩的
军旅人生。

问起他在军队改革重塑中的经历，
高东垒回答：“去年 4月，我所在的团改
编成旅，我还是担任机械师的工作。”

事实上，高东垒经历的改革阵痛并
不少。那年，部队换装新型战机，从事
了近 20年老飞机维修保障工作的高东
垒，面临“下岗”的危机。面对全新挑
战，高东垒摒弃陈旧观念、拓宽素质能
力，再次成为机务战线的新标杆。
“你的动力从何而来？”记者问。

高东垒略显激动：“越是困难棘手越要
敢为人先，越是改革转型越要勇于担
当。面对改革调整，今年仅我们机务
大队就有数十名干部要转业，还有一
批官兵要转隶分流、转换岗位，但只要
在岗一天，大家都会努力书写出彩的
军旅人生。”

空军航空兵某旅机械师高东垒代表——

书写出彩的军旅人生
■本报记者 李建文

“戴明盟是我的师父、我的偶像，我
希望自己也能像他一样，乘着改革强军
的疾风迅雷振羽高飞、搏击海空，不辜
负习主席‘建设强大的现代化海军’的
嘱托。”

去年，海军航空兵某旅飞行大队长
李超代表所在的海空雄鹰团完成调整改

革后，戴明盟不忘提醒他：海空雄鹰团的
编制变了，但海空雄鹰的精神要坚守。

戴明盟曾任海空雄鹰团的飞行员
和飞行大队长。作为戴明盟的“后舱”
与“后任”，曾与舰载机飞行员选拔擦肩
而过，但李超的使命感多于遗憾——如
何牢记习主席嘱托，适应新体制新编

成，锻造拳头力量，打造坚不可摧的战
斗集体，是摆在他这位海军航空兵首位
蓝军分队长面前的考题。

李超时常想起，2013 年 8 月 28 日，
习主席冒雨观看戴明盟驾机陆上滑跃
起飞和阻拦着陆训练。戴明盟曾说，那
天的雨帘把飞机座舱盖完全盖住，指挥

员让他自己决定能不能飞，他毫不犹豫
地向指挥员请示起飞。

李超深深懂得，勇挑重担，敢蹚新
路——这是海空雄鹰的基因、刀尖舞者
的姿态，也是改革攻坚的法宝。
“那一天，习主席对舰载机飞行员

‘再接再厉、深入钻研、勤学精练’的嘱
托言犹在耳。”李超说，不夸张地描述，
现在每天除去休息时间，飞行员们不是
在飞行，就是在研究飞行。

最让他感动的，是那些因为改革
离开了领导岗位的“老飞”们，也一样
分秒必争、不肯懈怠。李超告诉记者：
“我们时刻准备着，等待习主席的召唤
与号令！”

海军航空兵某旅飞行大队长李超代表——

勇挑重担 敢蹚新路
■本报记者 邵 薇

2015年11月24日，中央军委改革

工作会议召开。习主席发出深化国防

和军队改革动员号令：全面实施改革

强军战略，坚定不移走中国特色强军

之路。

经过“史上最牛军改”，国防和军

队改革取得历史性突破，建立起军委

管总、战区主战、军种主建的新格局，

实现了人民军队组织形态的整体性重

塑，迈出了构建中国特色军事力量体

系的历史性步伐，人民军队体制一新、

结构一新、格局一新、面貌一新。

改革，是为了设计和塑造军队未

来。习主席以强烈使命担当、宏大战

略运筹和坚强决心意志推动深化国

防和军队改革，谋的是民族复兴伟

业，布的是富国强军大局，立的是安

全发展之基。他号令全军将士：“这

是我们回避不了的一场大考，军队一

定要向党和人民、向历史交出一份合

格答卷。”

“强大脑”，解决体制性障碍。调

整军委总部体制、实行军委多部门制，

由四总部改为15个职能部门；把七大

军区调整划设为五大战区，目的是确

保党对军队绝对领导，确保军委高效

指挥部队，确保军委科学谋划和加强

部队建设管理。

“壮筋骨”，解决结构性矛盾。调

整改善军种比例，优化军种力量结构，

裁减军队员额30万……这些都不是单

纯的撤并降改，而是规模结构和部队

编成的优化，有力推进人民军队由数

量规模型向质量效能型、由人力密集

型向科技密集型转变。

“增活力”，解决政策性问题。组

织修订军官法、兵役法，研究制定士官

条例、义务兵条例；健全退役军人管理

保障体制机制，构建完善军人荣誉制

度体系……体现军事职业特点的政策

制度体系逐步建立。

这一切，都是为了战斗力要素的

活力竞相迸发，让军队现代化建设的

源泉充分涌流。

破茧成蝶，从来都是痛苦的过

程。能不能直面利益得失的考验，能

不能理解改革、拥护改革、投身改

革，是对官兵政治上最现实、最直接

的检验。

“历史是用激情和痛苦创造的。”

多少难舍的个体之失，终将换来整体

之得；多少难弃的局部之失，终将换来

全局之得。

一支矢志不渝变革图强的军队，

一定能够跻身世界一流，续写战无不

胜的荣光。

迈出构建中国特色军事力量体系历史性步伐
■辛士红


